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BIENVENIDOS/AS A
“NUESTRO PROYECTO DE VIDA”

A LO LARGO DE ESTE 2025 HEMOS COMPARTIDO INSTANTES QUE
NOS HAN LLENADO DE ALEGRIA Y APRENDIZAJE. UNA PARTE DE
ELLOS ESTA REFLEJADA EN ESTAS PAGINAS, AUNQUE NO TO DO
PUEDE CAPTARSE EN FOTOGRAFIAS, PORQUE LO MAS VALIOSO
PERMANECE GUARDADO EN NUESTROS RECUERDOS.

ESA ES LA VERDADERA MAGIA: DISFRUTAR DE CADA MOMENTO
VIVIDO.

OS INVITAMOS A DESCUBRIR ESTA MEMORIA DE ACTIVIDADES DEL
CENTRO, REFLEJO DE TODO LO QUE HEMOS CONSTRUIDO JUNTOS Y
JUNTAS.
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NATURALEZA DE LA ENTIDAD

LINEA DEL TIEMPO

& _ AP
. 2000-2001 if?‘
- —— [20F200) -
LaC idad de M deS
: L omuni e Montes de Sta.
SNALE ASP:“ sr:::s:em M* de Pazos cede 5.000 m? para
per mf::soco:? dad la construccién del edificio.
% & En 2008 se finaliza la planta baja
Primera sede en e' 'm' de y la sede se traslada alli como
- unsodo - centro de dia y ocupacional.
2001: La sede se traslada a - 2010: finaliza la obra total.
Salgueira (casa de alquiler). &
‘S
PROYECTO RESIDENCIAL
Se solicitan 3.000 m? a la C. de
Montes para el proyecto w
residencial.
~ ‘ Inicio del Plan Especial de 2022
Dotaciones, con
complicaciones burocraticas. INICIO OBRAS RESIDENCIA
2019 |
Inicio de la construccién del
\ proyecto residencial con
fondos propios.
N
0 030
: 2024-2025 11t
a2 0BRAS RESDENCIA
subvencion del IRPF (solicitada en
2023),
SEGUIMENTO m 2025: Avance de las obras con
Seguimiento de las obras m‘;’:“m'fm”m
con ayuda de la Conselleria Residencia Asistida (subvencién
de Politica Social (IRPF) INEGA + Xunta + fondos propios).
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La Asociacion ASPAVI, es una entidad sin animo de lucro que nace en el afio
2000 como iniciativa de un grupo de familias que buscan un futuro a corto,
medio y largo plazo, donde sus hijos, hijas y familiares pudieran y puedan
desarrollar sus capacidades y tener una vida plena, por lo que, ASPAVI se crea
para prestar un servicio de atencién general a personas con discapacidad
intelectual o multidiscapacidades. Actualmente, da servicio a 39 usuarios y

usuarias a través del centro de dia y centro ocupacional.

Inicié su andadura en un bajo cedido por una familia socia, en Vigo, donde dio

comienzo el servicio.

Un aino después la entidad se desplazo a la zona de la Salgueira, en el mismo
municipio, en una casa de alquiler y, pasado un tiempo, se obtiene la cesién de
un par de locales del grupo Sindical la Salgueira (antigua escula infantil),

pertenecientes al IGVS, donde nos mantivimos hasta el afio 2008.

En todo este proceso, la comunidad de montes de Santa Maria de Pazos de
Borbén, cede un terreno de 5000m2 a la asociacion para la construccion de las
instalaciones del Centro de Dia y Centro Ocupacional en el que nos encontramos

en la actualidad y estamos desde el afio 2008.

Iniciamos en la planta baja, y el 2010 acaban la planta superior. Finalizando aqui,

el centro.

En el afio 2016, se solicita a la comunidad de montes de Santa Maria de Pazos
de Borbén, 3000 m2 mas de terreno debido a un nuevo proyecto que queremos
construir, “LA RESIDENCIA ASISTIDA”. El terreo fue cedido y, tras inumerables
requisitos burocraticos (Plan de dotaciones, permisos, autorizaciones,
licencias...), en 2022 inician las obras. Se finaliza la FASE | del proyecto con

fondos propios de la entidad (excabacion, cimentacion y estructura).

En diciembre de 2022, tras la solicitud, recibimos, a través de la Concelleria de
Politica Social, una ayuda de 31.755,20€ que fue destinada para la continuidad

de la construccién, ejecutada en el afio 2023.

En este mismo afo se solicitan diferentes ayudas para continuar con las
diferentes FASES del proyecto, y conseguimos una a través del IRPF. Esto

supuso, en este afo 2024, su continuidad pero no finalizacién.
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En 2024 se solicitdé de nuevo el IRPF, y se continud la obra residencial en 2025

tras su aceptacion.

También se iniciaran las obras para la instacion de la GEOTERMIA, proyecto de
calefaccién con energia extraida del suelo que funciona a través de suelo
radiante, en la residencia asistida, gracias a la aportacion econémica de INEGA,
Xunta de Galicia. Debido a que el coste de este proyecto es muy elevado,

ASPAVI apoyo la misma con fondos propios.

OCUPACION

La ASOCIACION ASPAVI cuenta con un contrato de la Conselleria de Politica
Social y dispone de plazas publicas y plazas privadas en su centro de dia y

ocupacional.

Las plazas publicas son cubiertas por la Xunta de Galicia mediante concierto

social.

El servicio activo debe cubrir 1720 horas totales, es decir, el centro debe estar

abierto 220 dias al ano.

CENTRO DE DIA
"ENTRO OCUPACIONAL
e e o CENTRO OCUPACIONAI
19 PUBLICAS 20 PLAZAS PUBLICAS
21 PRIVADAS
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EQUIPO DE PROFESIONALES

Conoce al equipo de ASPAVI:
ATENCION DIRECTA

JORGE JOSE OTERO CERQUEIRA. RESPONSABLE TALLER
ENCUADERNACION

VANESA CASQUEIRO PILLADO. PERSONA DE APOYO EN TALLER
ENCUADERNACION

LILIANA VIDAL LUNA. RESPONSABLE TALLER REFUERZO EDUCATIVO

SARA VARELA BARCIA. PERSONA DE APOYO EN TALLER REFUERZO
EDUCATIVO (fin contrato 1 diciembre de 2025. Programa de cooperacion)

NEREA COSTAS IGLESIAS. PERSONA DE APOYO EN TALLER REFUERZO
EDUCATIVO (inicio contrato 17 de noviembre de 2025. Programa de

cooperacion).

VERONICA VILLANUEVA COMESANA. RESPONSABLE TALLER
MANUALIDADES

M? ARGENTINA ROCES GARRIDO. PERSONAL APOYO TALLER
MANUALIDADES

JAVIER SANCHEZ OTERO. RESPONSABLE TALLER DEPORTES Y OCIO
IVAN FERNANDEZ MIGUEZ. RESPONSABLE TALLER JARDINERIA

LAURA RUA PEREIRA. FISIOTERAPEUTA

ATENCION PSICOSOCIAL Y ADMINISTRATIVA

ISABEL LORENZO CASTRO. DIRECTORA

NAIR SEOANE GARCIA. PSICOLOGA/ PERSONAL DE CALIDAD

10
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CAROLINA FERNANDEZ CABALEIRO. TRABAJADORA SOCIAL
ATENCION SERVICIOS
ANGELES MIRANDA PARRADO. JEFA DE COCINA

MARIA JOSE AMOEDO MIGUEZ. PERSONAL DE LIMPIEZA

PROTOCOLOS

PROTOCOLO DE ENTREVISTA FAMILIAR

PROTOCOLO DE ACOGIDA EN EL CENTRO

PROTOCOLO DE FORMACION Y ACOGIDA DEL NUEVO PERSONAL

PROTOCOLO DE INCIDENCIAS

PROTOCOLO DE GESTION Y SUGERENCIAS

PROTOCOLO DE ASISTENCIA A COMEDOR

PROTOCOLO DE ELABORACION DE MENU

PROTOCOLO DE MEDICACION

9. PROTOCOLO DE EMERGENCIA SANITARIA

10.PROTOCOLO DE CAIDAS

11.PROTOCOLO DE HIGIENE PERSONAL, ASEO Y TECNICAS

12.PROTOCOLO DE ACTUACION ANTE HELADAS Y NEVADAS

13.PROTOCOLO DE REHABILITACION MENOR

14.PROTOCOLO DE RIESGO POR MALOS TRATOS

15.PROTOCOLO DE ACTUACION ANTE ACCIDENTES DE TRAFICO

16.PROTOCOLO DE SUJECION/CONTENCION

17.PROTOCOLO DE PREVENCION Y ACTUACION FRENTE A ACOSO
PSICOLOGICO, SEXUAL Y POR CUESTION DE RAZON Y SEXO

18.PLAN DE ACCION REINICIO COVID

19.PROTOCOLO DE DESCONEXION DIGITAL

20.PROTOCOLO DE ATRAGANTAMIENTO

21.PROTOCOLO DE ERRANTES

22.PROTOCOLO DE FUGA

23.PROTOCOLO DE SALIDAS Y OCIO

© N O g Bk~ DN =

11
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24. PROTOCOLO PROCESO DE SALIDA

SEGUROS, CONTROL Y MANTENIMIENTO

SEGUROS FURGONETAS: MM GLOBALIS y ALLIANZ SEGUROS
SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL: AXA

SEGURO DEL LOCAL: AXA ALLIANCE SEGUROS

SEGURO DE DIRECTIVOS: CHUBB INSURANCE COMPANY OF
EUROPE

SEGUROS DE VOLUNTARIOS: ILUNION

SEGURO DE ACCIDENTES PARA USUARIOS: FIACT

CONTRATO DE MANTENIMIENTO EN SISTEMAS CONTRA
INCENDIOS: FIRE OFF

DESRATIZACION, DESINSECTACION Y  DESINFECTACION.
LEGIONELA: COSAPLAG

CONTROL ALIMENTARIO: MICRAL

CONTROL DE SALUD Y PREVENCION RRLL DE LOS/AS
PROFESIONALES DE ASPAVI: CUALTIS/VITALY

MANTENIMIENTO CALDERA: REPSOL BUTANO

MANTENIMIENTO COCINA INDUSTRIAL: REYMOVI

PROSEGUR: SEGURIDAD

SCHINDLER: ASCENSOR

PMA: ACEITES USADOS

PROYECTOS 2025

4— “Caixa Benvida”. Plan Natalidad de la Xunta de Galicia

La Asociacion ASPAVI sigue colaborando, un ano mas, con la Conselleria de

Politica Social en la elaboracién de productos para la “Caixa benvida”. Detalle

que se le da en el hospital a la familia en el momento del nacimiento de su bebé.

Para ella realizamos un gorros y bolsas de tela (merienda bebé).

12



Este 2025, manufacturamos mas de 2000 unidades en total. Es un trabajo que
realizan nuestros chicos y chicas del centro de dia y ocupacional en el TALLER
DE MANUALIDADES.

Vero es la responsable del taller de manualidades, acompafada de Tina.

13



% Elaboracion de carpetas para corredurias de seguros NB21

Este 2025 también continuamos con la elaboracién de carpetas para la
correduria  de seguros NB21, realizadas en e TALLER DE
ENCUADERNACION. Hacemos el montaje, la preparacion y los envios.

Los envios son segun demanda de las diferentes entidades que tienen
distribuidas por toda Espafia. Contamos con varias empresas de paqueteria para

el envio.

Jorge es el responsable del taller de encuadernacion, acompafado de Vane.

14



+ Oposiciones de subalterno de la Xunta de Galicia

Cada afo nuestros chicos y chicas se presentan a las oposiciones de la Xunta

de Galicia.

Este 2025 nos presentamos a la convocatoria de Subalterne en el mes de junio,
obtuvimos buenos resultados, pero no conseguimos plaza, jSeguiremos

intentandolo!

Este proyecto es gestionado por nuestra educadora social, Liliana, donde realiza
formaciones a través de un programa (elaborado por ASPAVI) subvencionado
por la Diputacién de Pontevedra; “FOMACION LABORAL NO RURAL:
FORMACION EN EMPREGO PUBLICO V”.

15



* Proyecto residencial

Nuestro proyecto residencial “RESIDENCIA ASISTIDA” esta en construccion.
Este 2025 hubo un gran avance.Esta es su realidad actual.

.=

16



* Papel reciclado. Taller encuadernacion

Ademas de las carpetas, en el taller de encuadernacion hemos iniciado un nuevo

proyecto de papel reciclado.

17



Este ano, elaboramos el disefio de unas preciosas invitaciones de boda para una

persona muy especial que forma parte de la familia de ASPAVI.

13.00h Sdbado 6 de septiembre de 2025 Pazode Touza

= Calendario 2026 personalizado. Taller de ocio

18
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= Elaboracion de material grabado con maquina laser. Taller
encuadernacion
En el mes de mayo, tras completar la formacion correspondiente, recibimos de
la FUNDACION ESPLAI la cesién permanente de la maquina laser y sus

materiales. Esta incorporacion nos permitira continuar desarrollando proyectos

innovadores desde nuestro espacio y ampliar nuestras capacidades de creacion.

20



%+ Actividad de la compra

Todos los lunes se realiza la compra semanal en el supermercado FAMILIA.

Cada lunes baja un grupo, con Carolina, y realizan la compra.

21
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ﬁ- Aula multisensorial

Gracias a la concesién de la subvencién de la Diputacion de Pontevedra PONTEVEDRA
+ INCLUSIVA 2025, pudimos ampliar material para nuestra aula multisensorial.
Adquirimos un columpio “canguro”, para que el trabajo con personas con paralisis

cerebral sea de mayor alcance y efecto. También una grua y una camilla eléctrica.

PD: esta solicitado, pero no llegé.

23
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FORMACIONES

4 Formacion de profesionales

>

v

Bateria de formaciones de Vitaly especificas para cada puesto laboral (total
profesionales)

Planificacién Persoal por adiantado. FADEMGA (Carolina)

Master-Curso actualizacién en TEA 2025/2026 FADEMGA (Veronica)

Las practicas restrictivas. La deteccion y claves para su reduccion.
FADEMGA (Isabel).

Taller maquina laser, impartido por la fundacion Esplai (Jorge y Carolina)

Curso de compostaxe (lvan)

+ Formacién usuarios/as

>

“Encontro de mulleres” de FADEMGA, en los meses de marzo, abril,
mayo, junio, julio, octubre y noviembre.

Carné Manipulador de alimentos (Nicolas y Constante)

Oposiciones subalterne Xunta de Galicia. Programa realizado en ASPAVI
tras solicitud y aprobacion de una subvencion de la Diputacion de Pontevedra
“FOMACION LABORAL NO RURAL: FORMACION EN EMPREGO
PUBLICO V”

Taller “INCLUSION 2.0”. GRABADORA LASER (Fundacién ESPLAI)

24



Este afio, en colaboracion con @aulasseniorgalicia, tuvimos el placer de encargarnos
de los detalles que se entregaron a las personas asistentes al encuentro de la

plataforma @redconectacc, celebrado los dias 24 y 25 de abril a través de

la @fundacionesplai.

Rita y Curro se encargaron del disefno.

25


https://www.instagram.com/aulasseniorgalicia/
https://www.instagram.com/redconectacc/
https://www.instagram.com/fundacionesplai/

= Programa orientacion laboral de FADEMGA. 11 de nuestros chicos
y chicas son beneficiarias de este programa liderado por Patricia,
orientadora laboral de FADEMGA. En el elaboran formaciones y

talleres de su interés.

26
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ACTIVIDADES ANUALES

20 de enero; VISITA del Centro de dia SAUDALIA Ponteareas

El centro de dia SAUDALIA, atencidn a personas de la tercera edad, visitd nuestro centro de dia
y ocupacional. Conocié nuestras instalaciones, nuestros talleres y todo lo que hacemos dia a
dia. Pasamos una mafiana muy agradable.

B

Ny

30 de enero; “Dia Escolar de la No Violencia y la Paz”
Celebracion del dia escolar de la No violencia y la Paz en ASPVI.

28



3 de febrero: GALIEXPO Motorshow 2025

Colaboracién con GALIEXPO Motorshow. Este afio nos invitaron a participar en su evento,
haciéndonos la donacién de parte de los beneficios de una de las actuaciones. Montamos un
STAND ofertando nuestros productos hechos por nuestros chicos y chicas en el centro de dia 'y
ocupacional.

29



14 febrero: dia de San Valentin

19 de febrero: Salida al Centro de dia SAUDALIA Ponteareas: Visitamos el
centro de Dia de la tercera edad, donde durante unas horas participamos y
animamos con actividades a sus usuarios de la tercera edad.

30
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23 de febrero; “Dia conmemorativo por el nacimiento de Rosalia de Castro”

o
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Carnaval; “La climatologia”
Celebrado en el CPI Curros Enriquez de Pazos de Borbén y en el centro.

32



7 de marzo; VISITA de la directora general de Personas con Discapacidad
de la Xunta de Galicia; Begona Abeijon. Con nosotros también estaban
representantes de la Comunidad de Montes de Santa Maria de Pazos.

"N N 3
‘...‘
-~
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08 de marzo: "Dia internacional de la MUJER"

Realizamos un video celebrando la lucha (se puede ver en nuestras redes
sociales; Instagram; asociacion_aspavi y Facebook; Asociacion Aspavi)

34



20 de marzo; Actividad de la ONCE en el CRE de Pontevedra

La ONCE organizé una actividad en el CRE de Pontevedra con afiliados con

sordoceguera signantes y nos invitaron a participar. Alli estuvimos con Gerardo,
Fernando y Rafa.
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02 de abril; Dia internacional del AUTISMO
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23 de abril; DIA DEL LIBRO
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17 de mayo: “DiA DAS LETRAS GALEGAS?”: Luisa Villalta, sexta mujer
homenajeada en este dia. Representa el impulso creativo en sus obras con
conciencia social
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29 de mayo: FUNDACION ESPLAI: “Mujer y ciencia”. Evento Salceda de
Caselas.

Participamos en el evento de “Mujer y ciencia” con la Fundacion Esplai. Después

nos fuimos a comer algo fresquito al Parque de A Gandara, en Salceda de
Caselas.
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6 de junio; | JORNADA BALONMANO INCLUSIVO. Pabellon Pazos de Borbén

Este afo realizamos la | Jornadas de Balonmano Inclusivo, organizada por el Concello
de Pazos de Borbén y la ASOCIACION ASPAVI. Participan en esta jornada:
la Asociacion ANDAINA (Redondela), LENDA (Redondela), ACEESCA (O Porrifio)
y CPI Curros Enriquez (Pazos de Borbén). Contamos con donativos de diferentes
empresas / comcellos, para poder llevar a cabo la entrega de medallas, posterior picnic,
detalles para voluntarios, etc...
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13 junio: APAMP. VIl Intervencion Artistica “Imaxinando na Rua”

Participamos en el proyecto con nuestra maqueta de nuestra “ciudad idilica”,

accesible y sostenible. Esta maqueta fue realizada por ASPAVI, durante meses para
representar nuestro modelo de ciudad. Si os fijais...no falta detalle!

¥
o
.'
-I
..

.
’
af

43



1 de julio: VISITA DE LOS NINOS Y NINAS DEL CAMPAMENTO DE FUTBOL
SALA PAZOS DE BORBEN a nuestra entidad. Aqui disfrutaron de un dia
lleno de juegos, organizados y coordinados por nuestros chicos, quienes
ejercieron de auténticos anfitriones.
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10 de julio: VISITA A LA ESTACION FITOPATOLOGICA AREEIRO.
Diputacion de Pontevedra
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16 de julio: ACTIVIDAD DE WATERPOLO

Invitados por el Club Waterpolo Pontevedra en las piscinas Rias do Sur, alli
fuimos para participar de un deporte diferente dirijidos por profesionales y

alumnos de dicho deporte.
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CAMPAMENTO “Vilanova de Arousa” de Special Olympics: Y aqui nuestros
chicos que se apuntaron al campamento, acompafados de Javi y Sara,
disfrutaron de unos dias de fiestas, playas y nuevas compainiias.
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22 de julio: VISITA DE LOS NINOS Y NINAS DEL CAMPAMENTO DE
VERANO DEL CONCELLO DE PAZOS DE BORBEN. Nuevamente nuestros
chicos ejercieron de anfitriones, guiando a los niflos por nuestras instalaciones
y ofreciendo juegos para pasar una mafana muy entretenida.
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24 de julio: ACTIVIDAD VERANO. REDONDELA-VILLAGARCIA EN TREN:
Nuestra gran excursion de verano, este afo la realizamos integrando un viaje
en tren. Tuvo sus dificultades dado que no todas las estaciones/apeaderos
estan adaptados para transitar con sillas de ruedas, pero TODOS nuestros
chicos, con el ingenio y apoyo de su monitores, pudieron disfrutar de dicha
experiencia. Luego la playa, comida, juegos, cafés/refrescos/helados....todo un
dia disfrutado a lo grande!!
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29 de julio: ACTIVIDAD CARBALLAL

Jornada maravillosa en las instalaciones del Club Balonmano Carballal, en
Cabral, Vigo, con los nifios y nifias del campamento de dicho club. Practicamos
balonmano, hicimos manualidades y disfrutamos de sus instalaciones en la

piscina.
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ACTIVIDADES DE AGUA DURANTE EL VERANO: Y
cuando el calor apretaba, aprovechabamos para realizar
salidas a las playas fluviales de nuestra zona, para
refrescarnos y disfrutar de juegos acuaticos.
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25 N: DIA INTERNACIONAL DE LA ELIMINACION DE LA VIOLENCIA
CONTRA LA MUJER. Hoy recordamos que todas las personas merecemos

vivir libres, respetadas y seguras.
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28 de noviembre: MAGOSTO EN ASPAVI: Tras realizar la recoleccion de
castafias por la zona, disfrutamos de una trade con refrescos/choripanes y
castanas. Tarde de musica, buena compafiia y ricos alimentos...
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3 de diciembre: DIA INTERNACIONAL DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

Este afo lo celebramos en el CEIP Manuel Padin Truiteiro. Vivimos una jornada
inclusiva llena de sensibilizacion, conocimiento y empatia, en la que
recordamos que todas y todos somos capaces de convivir, compartir y poner en

valor nuestras capacidades.

En esta jornada hicimos un homenaje muy especial a nuestro amigo Gerardo,
gue sigue vivo en nuestros corazones y que, este afilo mas que nunca, merecia

este reconocimiento.

“TODOS E TODAS BAIXO O MESMO PARAUGAS”
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17 de diciembre. ACTIVIDAD BOLSAS PINTADAS CON PAULA de PAUSA

ACADEMIA
Paula de @pausa_academia vino a compartir con nosotras/os un hermoso
taller de bolsas con tematica navidefa. Dando formacion a monitores y

usuarios de como realizar bonitas estampaciones en tela.
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https://www.instagram.com/pausa_academia/
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e () |
NAVIDAD y la visita de PAPA NOEL con sus
ayudantes: Un aino mas, agradecer a este grupo de
voluntarios, un grupo de personas de Fornelos de Montes,
que amenizan nuestra Navidad con unos personajes muy
especiales, que llegan tocando sus gaitas, y que consiguen
que la jornada se convierta en una auténtica fiesta!!
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cLUB DEPORTIVO
TALLER DEPORTES Y OCIO

El club deportivo de ASPAVI participa en FGDA “FEDERACION GALEGA DE
DEPORTE ADAPTADOQO”

Durante todo el afio, juegan a diferentes modalidades deportivas; futbol,
badminton, atletismo, baloncesto, remo indoor, natacion, padel y tenis de mesa.

Javi es el responsable del taller de Deportes y Ocio, acompanado de Sara hasta
el 30 de noviembre de 2025.
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FADEMGA: ENCONTRO DE MULLERES 2025

Los objetivos de estos encuentros incluyen empoderar a mujeres con
discapacidad intelectual o del desarrollo, promover su participacion social,
ofrecer formacion (igualdad de género, prevencion de abusos, salud sexual y
reproductiva, bienestar, etc.), y facilitar apoyo, asesoramiento e inclusion.

Nuestras chicas son acompanadas a las sesiones, en Pontevedra o Vigo, por

Lili, nuestra educadora social.
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PROGRAMA FUNDACION ONCE: da servicio en ASPAVI a tres
personas sordociegas. Iris es la responsable de este programa.

Este afio, la ONCE ha concedido a uno de nuestros chicos el servicio de braille
en sus instalaciones de Vigo. El 065 se encarga de su transporte, recogerlo en

la asociacion y llevarlo a Vigo a la sede de O.N.C.E.
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ACTIVIDAD DE PISCINA

Durante el afio, vamos tres veces por semana, un dia cada grupo, a la piscina
Municipal de Redondela. Javiy Laura son los responsables de la actividad. Los

acompanan, Vero, Jorge e lvan segun numero de participantes.
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TALLERES ASPAVI

Nuestro programa de intervencion es el PAI; Programa Individualizado de
Atencion. Se trabaja en base a objetivos elaborados segun el trabajo en los
diferentes talleres ocupacionales. Cada afio se plantean objetivos y se valoran
cada tres meses. En la evaluacion final, el objetivo, se concluye “DOMINADO” o

pasa a “MANTENIMIENTO?” los cuales se trabajan de forma transversal.

PD: EL TALLER DE MANUALIDADES y el TALLER DE ENCUADERNACION
estan descritos en la pagina 12 de esta memoria, apartado “PROYECTOS”.

TALLER JARDINERIA

El centro cuenta con un invernadero ubicado en la zona ajardinada.

Alli realizamos labores de cultivo, riego, recoleccion y mantenimiento de los
sembrados, ademas de cuidar y conservar en 6ptimas condiciones los espacios
verdes del centro. Ivan es el responsable del taller.
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TALLER REFUERZO EDUCATIVO

En el centro, los conocimientos basicos educativos se trabajan en el taller de
refuerzo. Lo consideramos como un conjunto de estrategias que complementan,
consolidan o enriquecen la accion educativa ya interiorizada que debe ser
reforzada dia a dia. El objetivo es conseguir una ensefianza mas adaptada a
cada usuarios/as de modo que pueda desarrollar al maximo todas sus
capacidades, no cifiéndose exclusivamente a los aspectos intelectuales que se
propongan como conocimiento sino teniendo en cuenta también los de ajuste

personal, emocional y social.

Lili es la responsable del taller, acompafada de Sara hasta el 30/11/2025. Se

incorpora a ese taller Nerea.
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TALLER FISIOTERAPIA

El taller de fisioterapia se realiza tanto en su propio taller como en el aula
multisensorial. Mediante estimulos sensoriales controlados, se favorecen la
relajacion, la percepcion corporal y la mejora de las capacidades motoras. Las
sesiones se adaptan de forma individual a cada usuario/a, promoviendo la
movilidad, la coordinacion, el equilibrio y el bienestar general en un entorno

seguro y motivador.

Esta dirigido por Laura durante 3 dias a la semana (lunes, martes y jueves).
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SERVICIOS

APOYO PSICOSOCIAL

ORIENTACION E
INFORMACION

COCINA PROPIA
FISIOTERAPIA

TRANSPORTE
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SUBVENCIONES 2025

Subvencion 2024 de Fundacion José Otero-Carmela Martinez, concede
3000€ para la implementacion del porche de la entrada. Realizada obra
en julio de 2025.

Subvencion 2025 de la Fundacion ONCE, aporta 2.493,40€ para
completar el total presupuestado para la implementacién del porche de la

entrada.

PROYECTO FORMATIVO: “FORMACION LABORAL NO RURAL:
FORMACION EN EMPREGO PUBLICO V’. La DIPUTACION DE
PONTEVEDRA concede para este proyecto 4.080,55€

GEOTERMIA. INEGA concede 84.883,85€ para la elaboracion del
proyecto. Proyecto de calefaccion con energia extraida del suelo que
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funciona a través de suelo radiante, cuya instalacion en la residencia
finalizara en Junio del afio 2026.

A través del PROGRAMA de COOPERACION DE LA XUNTA DE
GALICIA 2025, se contratd a una persona como “cuidadora”, grupo 4. El
importe a recibir es de 21.000€

A través de la DIPUTACION DE PONTEVEDRA. PONTEVEDRA
PROVINCIA + INCLUSIVA, recibimos 9.140,89€ para adquisicion de
material de fisioterapia y para la elaboracién de una sala multisensorial.
A través de la convocatoria, de la DIPUTACION DE PONTEVEDRA, de
2025, de “adquisicion o adaptacion de medios de transporte”,
recibimos 24.312€ para la compra de una furgoneta para el club deportivo
ASPAVI.

Subvencién 2024 CONSELLERIA DE POLITICA SOCIAL E IGUALDAD
XUNTA DE GALICIA; 0,7% IRPF: 105.428,38€ destinado al proyecto
residencia “LA RESIDENCIA ASISTIDA” en el afio 2024 para ejecutarla
en 2025.

Subvencién 2025 CONSELLERIA DE POLITICA SOCIAL E IGUALDAD
XUNTA DE GALICIA; 0,7% IRPF: 102.642,42€ destinado al proyecto
residencia “LA RESIDENCIA ASISTIDA”, concedida en el afio 2025 para
ser ejecutada en el afo 2026, para finalizar la planta baja.

Subvencién concedida en 2025 de Instalacién fotovoltaica de
autoconsumo para el centro de dia y centro ocupacional. Recibimos la
concesion de 9.828,00€ a través de la convocatoria de ayudas
correspondiente al “programa de incentivos 1,2 e 3 vencellados ao
autoconsumo e ao almacenamento no sector servizos e noutros sectores

procutivos” de la Xunta de Galicia.
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ASPAVI CUENTA CON 210 SOCIOS Y SOCIAS

La donacién de cada socio y socia de ASPAVI es destinada para la realizacion
de la RESIDENCIA. Proyecto de gran alcance econémico y de mayor

importancia en este momento para la entidad.

PERSONAS ATENDIDAS EN 2025

= REDONDELA = VIGO = O PORRINO
= PONTEAREAS = MONDARIZ = FORNELOS DE MONTES
= SOUTOMAIOR GONDOMAR = ALAMA

INFORMACION ADICIONAL:

< MENUS REVISADOS Y APROBADOS POR PROFESIONAL
NUTRICIONISTA

< CONTAMOS CON PERSONAL DE APOYO DE FUNDACION ONCE
PARA PERSONAS CON SORDOCEGUERA

< CLUB DEPORTIVO: REALIZAMOS ACTIVIDADES EN EL PABELLON
DEPORTIVO MUNICIPAL DE PAZOS DE BORBEN

% ACUDIMOS A PISCINA EN LAS INSTALACIONES MUNICIPALES DE
REDONDELA
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% REALIZAMOS MUCHAS ACTIVIDADES CON LA BIBLIOTECA
MUNICIPAL DE PAZOS DE BORBEN

% REALIZANMOS ACTIVIDADES CONJUNTAS CON EL CEIP CURROS
ENRRIQUEZ DE PAZOS DE BORBEN

PROVEEDORES:

< CONFIALIS/ISONOR.: PROTECCION DATOS

< MICRAL. FORMACION/APPCC: LABORATORIO PARA ANALISIS
ALIMENTICIO.

% LYRECO. MATERIAL DE OFICINA

% SERVIOCIO S.L. SERVICIO PISCINA

% SEGURONCE. SEGUROS VOLUNTARIADO

% SUPERMECARDO FAMILIA

% FRUTAS NIEVES

+ PEREIRA. Productos del mar

% CHUBB INSURANCE COMPANY: SEGURO DE DIRECTIVOS

« IONOS: PLATAFORMA CORREO ELECTRONICO Y PAGINA WEB

< PANADERIA YUSTIN

% ADIAL HIGIENE, S.L.: PRODUCTOS DE LIMPIEZA

< TALLERES AUTOMOCION MONTERREY: MENTENIMIENTO Y
REPARACION DE FURGONETAS

< NEUMATICOS CRUZ DE PAZOS: MANTENIMIENTO REPARACION
DE FURGONETAS

% SCHINDLER. MANTENIMIENTO ASCENSOR

% MANTENIMIENTO MAQUINARIA COCINA “REYMOV/I”

% GASOLEOS REPSOL- FURGONETAS. SOLRED

< GASOLEOS AMIGO-CALEFACCION

< COPY C.B. REDONDELA: COPISTERIA

< FERRETERIA VIDAL: MATERIAL DE MANTENIMIENTO

% SILORDIMAR; S.L. REPSOL BUTANO

% AGRICOLA PEYCA

< MUTUA/PREVENCION DE RIESGOS “CUALTIS"/VITALY

< SEMOLA GALEGA, MATERIAL JARDINERIA
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SOLITIUM NOROESTE. FOTOCOPIADORA
DESRATIZACION/DESINFECTACION/DESINSECTACION:
“‘COSAPLAG”

AUDITORIAS DE CALIDAD: “BUREAU VERITAS”
ASESORIA LABORAL Y CONTABLE: “ALGALIA”
ELECTRICAS MOSCOSO: ELECTRICIDAD DE LA ENTIDAD
PROSEGUR: EMPRESA DE ALARMAS SEGURIDAD

FIRE OFF: EMPRESA EXTINTORES Y ALARMAS CONTRA
INCENDIOS

PMA. RECOGIDA ACEITES

SEGUR 21: SEGUROS LOCAL, RC, ACCIDENTES Y FURGONETAS
PLANETA VOZ: COMPANIA DE TELEFONIA FIJA Y MOVIL
MUNDOSERVICIOSVIGO

CONCELLO DE PAZOS DE BORBEN.AGUA

EL MAR FROZEN. CONGELADOS

ELITEL. ELECTRICIDAD

INDUX INTEGRA. APARATOS DE LAVANDERIA Y COCINA
INDUSTRIALES

RETALES LIDIA. TELAS
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“SINO TE VEN, NO EXISTES”
BRINDEMOS POR LA DIVERSIDAD E INCLUSION

Pazos de Borbén, 53-A
36841 Pazos de Borbén (Pontevedra)
Teléfono: 986484035

www.asociacionaspavi.org
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http://www.asociacionaspavi.org/

